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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

1.1. Область применения рабочей программы  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 09.01.03 

Оператор информационных систем и ресурсов. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина относится к общепрофессиональному 

циклу учебного плана, имеет межпредметные связи с дисциплинами ОУД.03 

Иностранный язык, профессиональными модулями ПМ.01 Оформление и 

компоновка технической документации, ПМ.02 Техническая обработка и размещение 

информационных ресурсов на сайте. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

 

Код ПК, 

ОК  
Умения Знания 

ОК 1 

Распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; составить план 

действия; определить необходимые 

ресурсы; владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника)  

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 2 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

составлять план действия;  

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план;  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

ОК 3 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план;  

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности;  

презентовать бизнес-идею;  

определять источники финансирования 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и 

профессиональная терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности;  

правила разработки бизнес-планов;  

порядок выстраивания презентации;  

кредитные банковские продукты 

ОК 4 

Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности  

Психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 5 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста;  

правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 6 

Особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений.  

Сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по профессии 

ОК 7 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные 

темы 

Правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ОК 8 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей;  

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;  

основы здорового образа жизни;  
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Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов к освоению 

профессиональных модулей ППКРС по профессии 09.01.03 Оператор информационных 

систем и ресурсов и подготовке к формированию профессиональных компетенций (ПК):  

 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности;  

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной профессии. 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

профессии; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 9 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы;  

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые);  

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы;  

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика);  

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Оформление и 

компоновка 

технической 

документации 

ПК 1.1. Выполнять ввод и 

обработку текстовых 

данных. 

Навыки: 

набор и редактирование текста; 

выполнение операций с фрагментами текста; 

создание сложного многостраничного 

документа;  

создание и редактирование документов в 

облачных сервисах; 

оформление документов таблицами; 

работы в табличных процессорах; 

сохранение документов в различных 

цифровых форматах; 

совместной работы в группе редакторов; 

применение к тексту документа стилей и 

других средств оформления 

Умения: 

применять современные текстовые редакторы 

и процессоры; 

сохранять документы в различных форматах; 

применять средства совместного 

редактирования;  

создавать, настраивать, применять стили в 

документе с помощью текстового 

процессора;  

создавать сложные многостраничные 

документы с применением импортирования и 
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внедрения текстовых, табличных и 

графических объектов из разных 

программных приложений 

Знания: 

правила ввода, набора и редактирования 

текстовой информации; 

инструментарий и особенности современных 

текстовых редакторов и процессоров; 

возможности настольных издательских 

систем; 

средства совместного редактирования; 

стандарты форматов представления 

текстовых и табличных документов; 

понятия публичных и приватных документов; 

способы работы с документами в облачных 

хранилищах; 

основные стандарты оформления текстовых 

документов 

ПК 1.2. Выполнять 

преобразование данных, 

связанных с изменениями 

структуры документов 

Навыки: 

создание новых и использование стандартных 

шаблонов документов; 

сохранении документов в различных 

цифровых форматах; 

преобразование и перекомпоновка данных 

Умения: 

создавать структурированные документы и 

документы слияния; 

создавать документы на основе шаблонов; 

изменять структуру и форму текстовых 

документов; 

преобразовывать форматы и осуществлять 

перекомпоновку данных в текстовых 

документах; 

создавать сложные многостраничные 

документы с применением импортирования и 

внедрения текстовых, табличных и 

графических объектов из разных 

программных приложений 

Знания: 

стандарты форматов представления 

текстовых и табличных документов; 

структурные элементы текстовых 

документов; 

основные правила и требования к структуре 

документов 

ПК 1.3. Выполнять 

разметку и 

форматирование 

документов различных 

форматов. 

Навыки: 

создание списков рисунков, литературных 

источников и оглавлений; 

разметка и форматирование документов 

Умения: 

использовать сочетания клавиш для 

редактирования и форматирования 

документов; 
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применять средства форматирования 

Знания: 

правила форматирования документов; 

понятие версий и совместимости форматов; 

структурные элементы текстовых документов 

ПК 1.4. Конвертировать 

аналоговые данные в 

цифровые. 

Навыки: 

сканирование, распознавание и сохранение 

изображений и текста 

Умения: 

применять средства ввода графической и 

текстовой информации 

Знания: 

виды и назначения периферийных устройств, 

их устройство и принцип действия, 

интерфейсы подключения и правила 

эксплуатации; 

средства сканирования и распознавания 

текста 

ПК 1.5. Выполнять 

подготовку цифровых 

данных для дальнейшей 

обработки и 

архивирования. 

Навыки: 

сохранения документов в облачных 

хранилищах; 

сохранения, копирования и создания 

резервных копий документов 

Умения: 

работать с программами архивирования; 

использовать встроенные функции 

резервирования в современных текстовых 

процессорах 

Знания: 

способы работы с документами в облачных 

хранилищах; 

виды и методы осуществления процесса 

резервирования данных; 

виды и форматы средств архивирования 

ПК 1.6. Формировать 

запросы для получения 

информации в базах 

данных 

Навыки: 

формирования запросов к базам данных 

Умения:  

формировать отчеты с помощью запросов к 

базам данных 

Знания: 

принципы организации информационных и 

архитектуру баз данных; 

основные положения теории баз знаний 

ПК 1.7. Выполнять 

операции с объектами 

базы данных 

Навыки: 

ведения и актуализации информационных баз 

данных 

Умения: 

выполнять обновление информации в базах 

данных 

Знания: 

виды и правила построения запросов к базам 

данных 

Навыки: 
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Техническая 

обработка и 

размещение 

информационных 

ресурсов на сайте 

(по выбору) 

ПК 2.1. Структурировать 

цифровые данные для 

публикации. 

фото- или видео-захвата с экрана 

компьютера; 

сохранения медиафайлов в различных 

форматах и их оптимизация для публикации в 

сети Интернет 

Умения: 

подготавливать цифровой контент 

Знания: 

общее представление о структуре, кодировке 

и языках разметки веб-страниц;  

общие принципы отображения статических и 

динамических веб-страниц, ключевые веб-

технологии, используемые на веб-ресурсах 

ПК 2.2. Размещать и 

обновлять 

информационный 

материал через систему 

управления контентом. 

Навыки: 

размещения и обновления информационных 

материалов через систему управления 

контентом (CMS);  

преобразования и перекомпоновки контента, 

связанная с изменением структуры контента, 

форм и требований к оформлению; 

заполнения служебной информации 

(названий и идентификаторов страниц, 

ключевых слов, мета-тегов); настройки 

внутренних связей между информационными 

блоками/страницами в системе управления 

контентом;  

размещения новостей на веб-ресурсе и в 

социальных сетях 

Умения: 

заполнять веб-формы;  

размещать мультимедийные объекты на веб-

страницах; владеть функциональными 

особенностями популярных социальных 

сетей и форумов;  

создавать и обмениваться письмами 

электронной почты 

Знания: 

технологии организации и ведения 

новостных лент, рассылок по электронной 

почте;  

нормы общения в социальных сетях, чатах и 

форумах (веб-этикета);  

принципы работы CMS и систем хранения 

файлов, информационных блоков 

ПК 2.3. Устанавливать и 

разграничивать права 

доступа к разделам веб-

ресурса 

Навыки: 

установки прав доступа и других 

характеристик веб-страниц, информационных 

ресурсов для просмотра и скачивания 

Умения: 

устанавливать права доступа к разделам веб-

страниц; выполнять регламенты по 

обеспечению информационной безопасности 

Знания: 
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нормативная документация об информации, 

информационных технологиях и о защите 

информации; 

принципы работы CMS и систем хранения 

файлов, информационных блоков 

ПК 2.4. Собирать 

статистику по результатам 

работы веб-ресурса 

Навыки: 

сбора статистических данных по результатам 

работы веб-ресурса 

Умения: 

владеть популярными сервисами для сбора 

статистики посещаемости и характеристик 

аудитории веб-ресурса; владеть функциями 

CMS и социальных сетей для сбора 

статистики посещаемости 

Знания: 

терминология и ключевые параметры веб-

статистики; основные принципы и методы 

сбора статистики посещаемости веб-

ресурсов;  

популярные сервисы для сбора веб-

статистики 

Подготовка 

интерфейсной 

графики (по 

выбору) 

ПК 2.1. Создавать 

визуальный дизайн 

элементов графического 

пользовательского 

интерфейса. 

Навыки: 

разработки графического пользовательского 

интерфейса в целом или отдельных 

элементов управления по определенному 

ранее визуальному стилю; 

создания раскадровок анимации 

интерфейсных объектов; 

рисование пиктограмм, включая разработку 

их метафор; 

рисования графических подсказок и другой 

интерфейсной графики; 

подготовки графических материалов для 

включения в верстку или программный код в 

требуемых разрешениях; 

оптимизации интерфейсной графики под 

различные разрешения экрана 

Умения: 

рисовать анимационные последовательности 

и раскадровку; 

подбирать графические метафоры, 

максимально точно соответствующие 

назначению разрабатываемого элемента 

управления; 

оптимизировать интерфейсную графику под 

различные разрешения экрана 

Знания: 

требований целевых операционных систем и 

платформ к пиктограммам и элементам 

управления; 

основы верстки с использованием языков 

разметки; 
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основы верстки с использованием языков 

описания стилей; 

технических требований к интерфейсной 

графике; 

техники и методики подготовки графических 

материалов 

ПК 2.2. Подготавливать 

графические материалы 

для включения в 

графический 

пользовательский 

интерфейс 

Навыки: 

подбора технических параметров 

интерфейсной графики для заданного стиля и 

требований к графическому 

пользовательскому интерфейсу; 

обработки графических материалов для 

включения в верстку или программный код в 

требуемых разрешениях; 

оценки совокупности графических элементов 

оформления графического пользовательского 

интерфейса на соответствие техническим 

требованиям 

Умения: 

создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений; 

подбирать графические метафоры, 

максимально точно соответствующие 

назначению разрабатываемого элемента 

управления; 

подготавливать графические материалы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

Знания: 

правил перспективы, колористики, 

композиции, светотени и изображения 

объема; 

общих принципов анимации; 

правил типографского набора текста и 

верстки 

Подготовка, 

техническая 

обработка и 

размещение 

контента в 

системе 

электронного 

документооборота 

(по выбору) 

ПК 2.1. Использовать 

систему электронного 

документооборота. 

Навыки: 

работы с автоматизированными 

информационными системами электронного 

документооборота;  

организации поиска, обработки и вывода 

документов из системы ЭД 

Умения: 

формировать электронные документы в 

системах производственного 

документооборота; 

управлять версиями электронных 

документов; 

формировать электронный документ с 

использованием шаблона на бланке 

организации; 
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вести журналы, классификаторы и 

справочники в системе электронного 

документооборота; 

формировать отчеты о движении и 

исполнении документов; 

регистрировать и классифицировать 

документы, регистрируемые в программе; 

осуществлять рассылку напоминаний и 

уведомлений; 

осуществлять поиск документов по 

реквизитам и контексту; 

осуществлять согласование документов 

Знания: 

основные виды и понятия электронного 

документооборота; 

основные понятия делопроизводства; 

классификация автоматизированных 

информационных систем электронного 

документооборота; 

требования к системе электронного 

документооборота 

ПК 2.2. Сопровождать 

документы с электронно-

цифровой подписью. 

Навыки: 

применения электронной цифровой подписи 

при ведении электронного документооборота 

Умения: 

применять электронную цифровую подпись 

для подписания документов различных 

форматов 

Знания: 

основные виды и понятия электронной 

цифровой подписи; 

нормативно-правовые аспекты электронной 

цифровой подписи; 

области применения электронной цифровой 

подписи 

ПК 2.3. Осуществлять 

резервное копирование 

информации. 

Навыки: 

систематизации и учет документов в системе 

ЭД; 

резервное копирование документов 

Умения: 

переводить документы в архив 

Знания: 

основные принципы хранения и защиты 

информации 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной нагрузки 32 

В т.ч. в форме практической подготовки 32 

В т.ч: 

Теоретическое обучение 

 

0 

Практические занятия 32 

Самостоятельная работа 0 

консультации 0 

Форма аттестации по дисциплине – зачёт (1 семестр) 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и 

тем  

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды компетенций, 

формированию которых 

способствует элемент 

программы 

Тема 1.  

Значение  

иностранного  

языка в освоении  

профессии 

Содержание учебного материала 

1. Практическое занятие. Работа с текстом по теме «Я и моя профессия». 

Подготовка рассказа на тему «Взаимосвязь иностранного языка и моей 

профессии» и перевод его на иностранный язык 

2. Практическое занятие. Беседа/дискуссия на тему «Проблема выбора 

профессии и дальнейшее саморазвитие» 

 

 

 

4 

 
 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.1-2.4 

Тема 2.  

Основы делового  

общения 

Содержание учебного материала  

3.Практическое занятие Чтение и перевод (со словарем) деловых писем. 

Составление деловых писем 

4.Практическое занятие Основы делового общения на иностранном языке. 

Правила ведения разговоров по телефону. Чтение и перевод (со словарем) 

диалогов. Составление диалогов и перевод их на иностранный язык. 

Ролевая игра «Звонок в компанию по поводу получения ответа на свое 

письмо» 

4 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.1-2.4 

Тема 3.  

Рынок труда,  

трудоустройство и  

карьера 

Содержание учебного материала  

5.Практическое занятие. Чтение и перевод (со словарем) текстов по теме  

«Трудоустройство и карьера», «Интервью и собеседование» 

6.Практическое занятие Заполнение анкеты-заявки о приеме на работу. 

Составление резюме и портфолио для работодателя 

7. Практическое занятие Деловая игра «Собеседование с работодателем в 

кадровом агентстве» Составление диалогов и проведение ролевой игры 

по темам: «Личная встреча с работодателем», «Беседа претендента на 

вакансию по телефону», «Переписка в интернете» 

6 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.1-2.4 

Тема 4.  

Чемпионаты  

World Skills International: 

от прошлого к 

настоящему 

Содержание учебного материала  

8. Практическое занятие Просмотр видеоролика «What is World Skills?». 

Обсуждение, ответы на вопросы 

9.Практическое занятие Знакомство с технической документацией 

конкурсов World Skills (определение тематики и назначения текста; 

6 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
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 знакомство со структурой документов; поиск в тексте запрашиваемой 

информации, угадывание значения незнакомых слов по контексту) 

10.Практическое занятие Подготовка и пересказ монолога «Описание 

задания мирового чемпионата World Skills International (по вариантам)». 

Составление диалогов по заданным ситуациям 

ПК 2.1-2.4 

Тема 5.  

Инструменты,  

оборудование и  

станки 

Содержание учебного материала  

11.Практическое занятие Чтение и перевод (со словарем) текстов по теме 

«Инструменты, оборудование, станки». Ответы на вопросы 

12. Практическое занятие Составление и перевод на иностранный язык 

диалогов (командная работа) на тему «Подбор по технической 

документации оборудования/станка для работы» 

4 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.1-2.4 

Тема 6.  
Техника  
безопасности и  
охрана труда 

 

13. Практическое занятие Введение новых лексических единиц по теме 

занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Фонетическая отработка и 

выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических 

упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов 

14. Практическое занятие Чтение и перевод (со словарем) текстов по теме 

«Техника безопасности и охрана труда». Ответы на вопросы 

15. Практическое занятие «Safety first /Безопасность превыше всего». 

Дискуссия по  требованиям техники безопасности на мировых чемпионатах 

World Skills International по профессиональным компетенциям 

6 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 2.1-2.4 

зачет   2  

всего  32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет 

иностранного языка, оснащенный следующим оборудованием: 

 
Перечень основного оборудования, технических 

средств обучения и учебно-наглядных пособий  

Программное обеспечение 

Доска аудиторная 

Мультимедийный экран 

Стол учительский  

Стул учительский 

Стол ученический 

Стул ученический 

Книжная полка 

 

 

 

3.2 . Информационное обеспечение реализации программы 

При реализации рабочей программы учебной дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности» применяются 

активные и интерактивные формы проведения занятий: обсуждение в группах, 

деловые и ролевые игры, анализ конкретных ситуаций (кейс-метод), круглый 

стол в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

планируемых результатов обучения и воспитания. 

При организации образовательного процесса для лиц с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья учитывается полная совокупность 

психолого-педагогических установок, определяющих специальный набор и 

компоновку форм, методов, способов, приемов обучения, воспитательных 

средств с учетом обеспечения доступности материалов для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 
 

3.2.1 Основные печатные издания: 

Безкоровайная Г. Т., Койранская Е. А., Соколова Н. И., Лаврик Г. В. Planet of 

English: учебник английского языка для учреждений СПО. — М., 2017. 

Безкоровайная Г. Т., Койранская Е. А., Соколова Н. И., Лаврик Г. В. Planet of 

English: электронный учебно-методический комплекс английского языка для 

учреждений СПО. – М.,2015. 

Голубев А. П., Балюк Н. В., Смирнова И. Б. Английский язык: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2016. 

Голубев А. П., Коржавый А. П., Смирнова И. Б. Английский язык для 

технических специальностей  English for Technical Colleges: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования. — М., 2017. 

Гроза О.Л. Учебник "New Millennium English" для 10 класса 2018 г. 

Лаврик Г. В. Planet of English. Social & Financial Services Practice Book = 

Английский язык. 

Практикум для профессий и специальностей социально-экономического 

профиля СПО. — М.,2017. 
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Для преподавателей 

 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (в ред. федеральных законов от 07.05.2013 № 99-ФЗ, от 07.06.2013 

№ 120-ФЗ, от 02.07.2013 № 170-ФЗ, от 23.07.2013 № 203-ФЗ, от 25.11.2013 № 

317-ФЗ, от 03.02.2014 № 11-ФЗ, от 03.02.2014 № 15-ФЗ, от 05.05.2014 № 84-

ФЗ, от 27.05.2014 № 135-ФЗ, от 04.06.2014 № 148-ФЗ, с изменениями, 

внесенными Федеральным законом от 04.06.2014 № 145-ФЗ).  

Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государ- ственного образовательного стандарта среднего 

(полного) общего образования» (зарегистрирован в Минюсте РФ 07.06.2012 № 

24480).  

Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 

2012 г. № 413 “Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего (полного) общего образования”».  

Примерная ОПОП среднего общего образования, одобренная решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 28.06.2016 г. №2/16-з) 

Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 

кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 «Рекомендации 

по организации получения среднего общего образования в пределах освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с учетом требований федеральных 

государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или 

специальности среднего профессионального образования».  

Гальскова Н. Д., Гез Н. И. Теория обучения иностранным языкам. 

Лингводидактика и методика. — М., 2014. 

Горлова Н. А. Методика обучения иностранному языку: в 2 ч. — М., 2013. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

Зубов А. В., Зубова И. И. Информационные технологии в лингвистике. — М., 

2016. 

Ларина Т. В. Основы межкультурной коммуникации. – М., 2017 

Профессор Хиггинс. Английский без акцента! (фонетический, лексический и 

грамматический мультимедийный справочник-тренажер). 

Щербакова Н. И., Звенигородская Н. С. Английский язык для специалистов 

сферы общественного питания = English for Cooking and Catering: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2017. 

Щукин А. Н., Фролова Г. М. Методика преподавания иностранных языков. — 

М., 2015. 

 

3.2.3. Электронные издания (электронные ресурсы):  
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www. lingvo-online. ru (более 30 англо-русских, русско-английских и 

толковых словарей 

общей и отраслевой лексики). 

www. macmillandictionary. com/dictionary/british/enjoy (Macmillan Dictionary с 

возможностью прослушать произношение слов). 

www. britannica. com (энциклопедия «Британника»). 

www. ldoceonline. com (Longman Dictionary of Contemporary English). 
 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

Результаты обучения  Критерии 

оценивания 

 

Методы 

оценки 

Уметь: 
в области аудирования:  

− понимать отдельные фразы и наиболее 

употребительные слова в 

высказываниях, касающихся важных 

тем, связанных с трудовой 

деятельностью  

− понимать, о чем идет речь в простых, 

четко произнесенных и небольших по 

объему сообщениях (в т. ч. устных 

инструкциях).  

в области чтения:  

− читать и переводить тексты 

профессиональной направленности (со 

словарем) 

В области общения:  

− общаться в простых типичных 

ситуациях трудовой деятельности, 

требующих непосредственного обмена 

информацией в рамках знакомых тем и 

видов деятельности.  

− поддерживать краткий разговор на 

производственные темы, используя 

простые фразы и предложения, 

рассказать о своей работе, учебе, планах. 

в области письма:  

− писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

 

90 ÷ 100 % правильных 

ответов – 5 (отлично) 

 

80 ÷ 89 % правильных 

ответов – 4 (хорошо) 

 

70 ÷ 79% правильных 

ответов – 

3(удовлетворительно)  

 

менее 70% правильных 

ответов – 2 

(неудовлетворительно) 

Оценка в рамках 

текущего 

контроля, 

результатов 

выполнения 

индивидуальных 

контрольных 

заданий, 

результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

 

 

 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

занятий 

Знать: 
− Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы  

  

Письменный 

опрос в форме 

тестирования 
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− Основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 5 профессиональная 

лексика)  

− Лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности;  

− Особенности произношения  

− Правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

Устный 

индивидуальный 

опрос 
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